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Plan pour 2023 – 2026 

Communication Améliorer la communication est notre priorité 
Cela comprendra la communication au sein de nos membres, avec le 
scoutisme, le guidisme, nos partenaires, le monde élargi de l'AISG et nos 
communautés. Nous serons très proactifs en contactant les ANSG pour 
collecter des informations et également dans sa distribution à tous les 
membres, via leur NP & IS, l'adhésion à l'AISG dans le monde via le 
Bureau mondial, le site Web de l'AISG, et le partage de nos nouvelles 
avec l'AMGE et l'OMMS via leur Europe. Bureaux Régionaux. 
COMMENT : 
Avoir un calendrier en ligne sur lequel chaque ANSG sera encouragée à 
mettre ses événements et réunions 
Avoir une page Facebook de la Région Europe sur laquelle toutes les 
ANSG seront encouragées à publier des articles 
Le Comité invitera NP, IS ou un représentant de chaque ANSG à des 
réunions tous les 3 mois, et à prendre part à la réunion. 
Faire circuler les procès-verbaux approuvés à tous les NP et IS 
Bulletin – améliorer. Calendrier, événements, projets, personnes - à 
publier 4 fois par an 

Visibilité Cela devrait résulter d'une meilleure communication et publicité 
Nous collecterons des informations pour nous assurer que les profils 
ANSG sont à jour sur le site Web de l'AISG. Nous allons améliorer la 
communication et les relations avec l'AMGE, l'OMMS, dans la Région 
Europe. Nous améliorerons la visibilité de l'AISG dans la Région Europe 
en assurant la publication d'informations  
par le biais du bulletin d'information, des médias sociaux (sites 
Web/facebook) et en encourageant les ANSG à participer à la distribution 
de Peacelight, en faisant connaître leurs événements et projets. 
COMMENT : 
Mettre à jour les profils sur le site Web de l'AISG, Région, Sous-Région, 
National 
Partenariats - faites une liste de tous les partenariats dans la région, 
encouragez toutes les ANSG à soutenir les partenariats. 
Projets - collecte et publication d'informations sur les projets sur lesquels 
travaillent les ANSG. 
Soutenir les ANSG et les sous-régions pour organiser des événements. 

Adhésion Pour maintenir le niveau actuel d'adhésion. 
Cela nécessitera que les ANSG recrutent de nouveaux membres. 
COMMENT : 
Regardez ces ANSG qui ont augmenté leur effectif et apprenez 
d'eux. Une publicité et une communication accrues seront utiles. Revoir 
tout 
gouvernance pour la Région et mise à jour si nécessaire. 

Qui Comité Région Europe : 
Officiers, élus par leurs sous-régions, plus membres Cooptés pour 
effectuer des tâches spécifiques. 
Comités de sous-région et NP & IS de toutes les ANSG de la région. 

Quand Revision annuel 
Un rapport annuel sera produit détaillant les progrès et les réalisations. 
Celui-ci sera publié à toutes les ANSG de la Région. 
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